
Folgen Sie C.ebra auf

Facebook: www.facebook.com/cebrabiz

Special

Jobbörse



Stellenmarkt
Sie suchen qualifiziertes Personal?

Nutzen Sie für Ihr Stellenangebot doch die  
Jobbörse von C.ebra – online und/oder print!

Die Print-Ausgabe von C.ebra wird von einem umfas-
senden Internet-Angebot unter www.cebra.biz sowie 
von einem wöchentlich verschickten Newsletter ergänzt 
und begleitet.

Wählen Sie zwischen einer Anzeige in unserer Print- 
Ausgabe, online auf www.cebra.biz/stellenmarkt oder 
in unserem wöchentlich verschickten Newsletter – oder 
Sie kombinieren!

Als besonders effektiv hat sich in der Vergangenheit 
die Einbeziehung unseres Newsletters herausgestellt 
(siehe unten).

	 Jobbörse 	 Angebot (je Stelle) 	 Gesuch (je Stelle)

	 Jobbörse (für 4 Wochen) 	 € 110,– 	 kostenlos

	 Newsletter (pro Aussendung) 	 € 110,– (Fließtext + Logo)                   		
	 €   90,– (Fließtext) 	 € 55,–

	 Jobbörse + Newsletter  
	 (für 4 Wochen + 4 Aussendungen)

	 € 200,– (Fließtext + Logo + Jobbörse)     		
	 € 165,– (Fließtext + Jobbörse) 	 € 165,–

	 Print + Jobbörse 
	 Print-Preis* 
	 (4 Wochen Jobbörse kostenlos)

	 Print-Preis* - 30 % 
	 (4 Wochen Jobbörse kostenlos) 

	 Print + Jobbörse + Newsletter 	 Print-Preis* + 4 Newsletter Aussendung/en - 30%   
	 (4 Wochen Jobbörse kostenlos)

	 Print-Preis* - 30 %  
	 + 4 Newsletter-Aussendung/en - 30 %   
	 (4 Wochen Jobbörse kostenlos)

Wir beraten Sie gerne. Ihre Ansprechpartner

Torsten Wessel
Anzeigenleitung
Tel.: 06 11/ 3 60 98-70
torsten.wessel@pbs-business.de

​Sandra Baumann
Mediaberatung
Tel.: 06 11/ 3 60 98-23
sandra.baumann@pbs-business.de 

*die Preise für Print-Anzeigen entnehmen Sie bitte unseren aktuellen Mediadaten


